
 

e-Training Course 

หลักสูตร ESG Path to Long-Term Success 

สร้างองค์กรเข้มแข็ง ทำความเข้าใจ ESG แบบเจาะลึก ยกระดับธุรกิจอย่างย่ังยืน 

ณ ปัจจุบันการดำเนินงานด้าน ESG กลายเป็นแนวทางที่หลาย ๆ  องค์กรนำมาประยุกต์ใช้เพื่อเป็นกรอบการพัฒนาการดำเนินงาน
ขององค์กรในมิติด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental : E) มิติด้านสังคม (Social : S) และมิติด้านธรรมาภิบาล (Governance : G) ได้อย่าง
ยั่งยืน การเรียนรู้และทำความเข้าใจเก่ียวกับ ESG กับการดำเนินงานขององค์กรจะเป็นพื้นฐานให้กับบุคลากรทุกคนในองค์กร รวมถึงผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียต่อการดำเนินธุรกิจขององค์กร อาทิ ลูกค้า ผู้จัดหาจากภายนอก ชุมชนและสังคม เป็นต้น 

เข้าใจถึงภาพรวมการดำเนินงานด้าน ESG ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานขององค์กรที่มุ่งสร้างให้เกิดการพัฒนาความยั่งยืนร่วมกัน  
รวมถึงก่อให้เกิดการสร้างการมีส่วนร่วมระหว่างองค์กรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในแต่ละกลุ่มที่นำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดการพัฒนาองค์กรชุมชน
สังคมและประเทศชาติได้อย่างยั่งยืน 

วัตถุประสงค์ 
• ได้รับทราบและเข้าใจถึงความสำคัญ ความจำเป็นและประโยชน์ของการดำเนินงานด้าน ESG ต่อการพัฒนาองค์กรสู่ความยั่งยืน 
• ตระหนักถึงการมีส่วนร่วมในการดำเนินงานด้าน ESG ขององค์กร เพื่อให้องค์กรสามารถดำเนินธุรกิจได้อย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 

 
เหมาะสำหรับ 

• ผู้บริหารทุกสายงาน ผู้จัดการ หัวหน้างาน นกับริหารการจัดการองค์กร 
• พนักงานทุกสายงาน พนักงานฝ่ายกลยุทธ์การลงทุน  ฝ่ายบริหารการจัดการองค์กร 
• บุคคลท่ัวไปที่ต้องการพัฒนาทักษะในเทรนด์การทำงานตามที่องค์กรต้องการ 

วิทยากร:  
คุณอุรศา ศรีบุญลือ วิทยากรที่ปรึกษา สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ 
ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการธุรกิจเพื่อความยั่งยืน ด้านการบริหารลูกค้าและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียด้านความรับผิดชอบต่อสังคม และ
ระบบมาตรฐานคุณภาพให้กับองค์กรชั้นนำกว่า 15 ปี 

 
เน้ือหาหลักสูตร 

• ความสำคัญ ESG ต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์กร 
• ทำความรู้จักกับกรอบแนวทางการดำเนินงานด้าน ESG ในองค์กร 
• ภาพรวมการดำเนินงานด้าน ESG ตามประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืน (Material Topics) 

 

เกณฑ์ได้รับใบรับรองการฝึกอบรมด้วยระบบ e-Training 

• ผลคะแนนน้อยกว่า 70% (ทำถูก 1-6 ข้อ) จะได้ใบรับรอง การฝึกอบรมด้วยระบบ e-Training 
• ผลคะแนนมากกว่า 70% ขึ้นไป (ทำถูก 7-10 ข้อ) จะได้ใบรบัรอง การฝกึอบรมด้วยระบบ e-Training และผ่านเกณฑ์การประเมินตาม

หลักสูตร 

ระยะเวลาการเข้าอบรมด้วยระบบ e-Training 
• ผู้เข้าอบรมมีระยะเวลาการเข้าอบรม 90 วัน  
• Password ผู้เข้าอบรมสามารถเปลี่ยนรหัสผ่านในระบบเองได้ 

 
 
 
 
 

 

ค่าธรรมเนียม  
ท่านละ (ก่อน VAT 7%) 3,500 
ท่านละ (รวม VAT 7%) 3,745 
เวลาเรียนโดยรวม 1 ชั่วโมง 45 นาที 

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม 
ฝ่ายพัฒนาศักยภาพ สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ 
โทรศัพท์ 02-619-5500 ต่อ 452 (ศิริชัย), 454 (นิรันดร์), 
456 (เอราวรรณ), 458 (นันทนา)  
E-mail : etraining@ftpi.or.th 
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ลำดับ หัวข้อบรรยาย เวลา 
1 Introduction 2 นาที 
2 ความท้าทายด้านความยั่งยืน 3 นาที 
3 ความท้าทายของกระแส ESG ต่อธุรกิจไทย 7 นาที 
4 ความสำคัญของ ESG ต่อการขับเคลื่อนธุรกิจ 5 นาที 
5 การดำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน 9 นาที 
6 ประเด็นด้าน ESG 9 นาที 
7 ทำความรู้จักกับกรอบงานและมาตรฐานด้าน ESG 26 นาที 
8 การบูรณาการ ESG กับการดำเนินงานขององค์กร 15 นาที 
9 ตัวอย่างแนวปฎิบัติที่ดีด้าน ESG ขององค์กรธุรกิจ 24 นาที 
10 Wrap-up 4 นาที 

 


