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Rationale :  

          “PDCA” หรือ Deming Cycle คือแนวคิดการบริหารงานคุณภาพอย่างเป็นระบบ ประกอบด้วย การวางแผน(Plan) การ
ด าเนินการ(Do) การตรวจสอบ(Check) และการท าให้เป็นมาตรฐาน(Act) ซ่ึงสามารถน าไปใช้ในการท างานทั้งระดับกิจกรรม 
โครงการ การด าเนินงานในหน่วยงานทุกระดับ รวมถึงการด าเนินการแก้ไขปัญหา และปรับปรุงงาน ซ่ึงท าให้การด าเนินงานมี
ขั้นตอนที่ชัดเจน และเป็นระบบ ถือเป็นพื้นฐานส าคัญของการท างานอย่างมีผลิตภาพ ยกระดับผลลัพธ์ของงาน และน าไปสู่การ
พัฒนาองค์กร 

OE-01 : PDCA for Continuous Improvement (เทคนคิปรับปรุงงานอย่างต่อเนื่อง) 

Objective : 

• เพื่อสร้างรู้ความเข้าใจเก่ียวกับแนวคิดผลิตภาพ 
• เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ และเห็นความส าคัญของ PDCA  
• เพื่อให้มีแนวทางในการประยุกต์ใช้หลักการ PDCA ในการ

ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 
• เพื่อให้มีแนวทางในการปรับปรุงงานอย่างเป็นระบบตาม

หลักการของ PDCA 
 

 

ระยะเวลา : 1 วัน เวลา 09.00 - 16.00 น. 
รุ่น 1: วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568 
รุ่น 2: วันที่ 15 กรกฎาคม 2568 
 
 

วิทยากร : คุณสุธาสินี โพธิจันทร ์
วิทยากรที่ปรึกษาอาวุโส ด้านปรับปรุงกระบวนการ 
ผู้เชี่ยวชาญให้ค าปรึกษาแนะน าด้านการรณรงค์ส่งเสริมการเพิ่มผลิตภาพทั้งใน
ภาคผลิต ภาคบริการและภาคการศึกษา 

กลุ่มเป้าหมาย : 

• พนักงานระดับปฎิบัติการ หัวหน้า ผู้จัดการ 
• บุคคลทั่วไปที่สนใจเรียนรู้เทคนิคการ

วางแผน จัดระเบียบ สื่อสาร และตรวจสอบ 
สามารถตัดสินใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ค่าธรรมเนียม 
ท่านละ (ก่อน VAT 7%) 4,500 
ท่านละ (รวม VAT 7%) 4,815 

Course Outline :  

• ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับผลิตภาพ : Productivity 
- ความหมายของ Productivity 
- แนวคิดผลิตภาพ : Productivity Concept  
- ความตระหนักเรื่องความสูญเปล่าในการท างาน 
- Productivity กับการปรับปรุงงาน 

• หลักการเบื้องต้นของ PDCA  
- PDCA คืออะไร 
- PDCA ช่วยให้การท างานงานมีผลิตภาพได้อย่างไร 
- แนวทางการประยุกต์ใช้ PDCA ในการท างาน 
- Workshop PDCA ในการท างาน และ โครงการ 

• PDCA เพื่อการปรับปรุงงานอย่างเป็นระบบ 
- การวางแผนส าหรับการปรับปรุงงาน 
- การก าหนดตัวชี้วัดและเป้าหมาย 
- การวิเคราะห์ข้อมูลและก าหนดแนวทางปรับปรุง 
- การผลักดันการด าเนินงานตามแผน 
- การติดตามและวัดผลลัพธ์การด าเนินงาน 
- การท าให้เป็นมาตรฐาน 
- Workshop 

 
 

 

 
 
 

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม 
ฝ่ายพัฒนาศักยภาพ สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ 
โทรศัพท์ 02-619-5500 ต่อ 452-456 
E-mail : training@ftpi.or.th 


